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1. Общие положения

Программа педагогической практики разработана в соответствии с федеральным государственными образовательным стандартом по направлению 45.06.01 «Языкознание и литературоведение» и направленности «Германские языки». Педагогическая практика в системе подготовки аспирантов является компонентом профессиональной подготовки к научно-педагогической деятельности в высшем учебном заведении и представляет собой вид практической деятельности аспирантов по осуществлению учебно-воспитательного процесса в высшей школе, включающего преподавание специальных дисциплин, организацию учебной деятельности студентов, научно-методическую работу по дисциплине, развитие компетенций, необходимых для практической преподавательской деятельности. 
2. Цели и задачи практики, требования к уровню освоения содержания практики

Цель практики – подготовка аспирантов к осуществлению образовательной деятельности в ВУЗе, овладение аспирантами методами, формами и видами вузовской педагогической деятельности, развитие у будущих преподавателей комплекса необходимых навыков и педагогической культуры.

Задачи практики:
· ознакомление аспирантов с принципами организации учебного процесса в вузе, особенностями преподавания общенаучных и профильных дисциплин;

· закрепление теоретических знаний, умений и навыков, полученных аспирантами в процессе изучения дисциплин психолого-педагогического цикла;

· формирование профессиональных педагогических умений и навыков.

В результате педагогической практики аспирант должен получить следующие знания, умения и навыки.

Аспирант  должен знать:

· сущность общепедагогических методов и форм обучения и воспитания в высшей школе;

· особенности современных педагогических технологий и механизм их реализации в конкретном вузе;

· виды учебной работы, используемые в высших учебных заведениях;

· методические приемы, применяемые при проведении различных видов учебной работы.

Аспирант должен уметь:

· создавать условия, способствующие успешной педагогической деятельности;

· проектировать педагогическую деятельность, используя знания теории обучения и воспитания в высшей школе;

· осуществлять учебно-методическую работу, связанную с организацией учебного процесса; 

· использовать при изложении предметного материала взаимосвязи научно-исследовательского и учебного процессов в высшей школе, включая возможности привлечения собственных научных исследований в качестве средства совершенствования образовательного процесса; 

· проводить различные виды учебных занятий; 

· организовать групповую работу студентов на практических занятиях;

· осуществлять организацию самостоятельной работы студентов;
· контролировать и оценивать эффективность учебной деятельности студентов.

Аспирант  должен владеть:

· основными методическими приемами организации разных видов учебной и самостоятельной работы студентов;

· учебным материалом и технологией обучения преподаваемых дисциплин.
Выпускник аспирантуры в соответствии с задачами профессиональной деятельности и целями основной образовательной программы должен обладать следующими компетенциями:

1) универсальными компетенциями:
· способностью к критическому анализу и оценке современных научных достижений, генерированию новых идей при решении исследовательских и практических задач, в том числе в междисциплинарных областях (УК-1);

· готовностью участвовать в работе российских и международных исследовательских коллективов по решению научных и научно-образовательных задач (УК-3);

· готовностью использовать современные методы и технологии научной коммуникации на государственном и иностранном языках (УК-4);

· способностью планировать и решать задачи собственного профессионального и личностного развития (УК-5).

2) общепрофессиональными компетенциями:

· готовность к преподавательской деятельности по основным образовательным программам высшего образования (ОПК-2). 

2. Место педагогической практики в структуре ОПОП.
Место проведения педагогической практики
4.1. Педагогическая практика является обязательным компонентом вариативной части основной образовательной программы подготовки научно-педагогических кадров в аспирантуре ННГУ. 
4.2. Педагогическая практика проводится после освоения дисциплины «Психология и педагогика высшей школы». 
4.3. Педагогическая практика по программам направления 45.06.01 «Языкознание и литературоведение» и направленности «Германские языки» проводится в 5 семестре.
4.4. Базой практики является кафедра зарубежной лингвистики отделения иностранных языков филологического факультета ННГУ.
3. Содержание педагогической практики
5.1. Формы учебной работы, которую могут выполнять аспиранты в ходе педагогической практики:

· проведение практических занятий (семинаров, лабораторных работ и т.д.) и чтение отдельных лекций;

· участие в осуществлении текущей и промежуточной аттестации студентов (проведение коллоквиумов и контрольных работ; участие в приеме зачетов и экзаменов);

· консультации по преподаваемой учебной дисциплине для студентов;

· организация и помощь в самостоятельной работе студентов.

5.2. По итогам педагогической практики аспирант проводит открытое занятие по одной из профильных дисциплин кафедры зарубежной лингвистики отделения иностранных языков филологического факультета в рамках дисциплинарного направления подготовки аспиранта.

5.3. Содержание педагогической практики определяется индивидуальной программой, которая утверждается руководителем педагогической практики.

В ходе практики аспирант должен получить опыт в выполнении следующих видов педагогической деятельности: учебно-методической, учебной и организационно-воспитательной.
5.4. Программа практики включает следующие обязательные разделы:
	№

п/п
	Разделы (этапы) практики
	Семестр
	Неделя
	Виды работ на практике, включая самостоятельную работу студентов и трудоемкость (в часах)
	Формы текущего контроля

	
	
	
	
	Всего
	Ауд.
	СРС
	

	1.
	Подготовка педагогической практики:
1.1. Изучение учебно-методической литературы по практике.

1.2. Инструктаж по оформлению отчетной документации,

обсуждение плана работы.
	5
	1-3
	72
	12
	60
	Согласование и утверждение подготовленных дидактических материалов с руководителем практики. Запись в отчете.

	2.
	Планирование учебных занятий и методической работы.
	5
	4-8
	200
	40

	160
	Индивидуальный план педагогической практики

	3.
	Проведение аудиторных занятий и разработка методических материалов
	5
	9-15
	240
	112
	128
	Анализ посещенных занятий. Планы занятий. Картотека литературных источников. Разработанный самостоятельно вариант ФОС по отдельным темам. Представление УМК (его части) по одной из преподаваемых дисциплин.

	4.
	Анализ и обобщение результатов освоения педагогических компетенций
	5
	16
	58
	10
	48
	План открытого занятия с набором дидактических материалов

	5.
	Представление результатов
	5
	17
	12
	2
	10
	Отчет о проведении открытого занятия

	6.
	Подведение итогов
	5
	17-18
	66
	6
	60
	Отчет о педагогической практике

	ИТОГО
	
	
	648
	182
	466
	Итоговый контроль- зачет


5.5. Содержание разделов педагогической практики: 

	Название раздела (этапа) практики
	Содержание работ
	Формы контроля

	Подготовка педагогической практики
	Определение дисциплин и ее модулей, по которым будут проведены учебные занятия, подготовлены дидактические материалы. Подготовка индивидуального плана выполнения программы практики, в соответствии с заданием руководителя практики.
	Согласование и утверждение подготовленных дидактических материалов с руководителем практики

	Планирование учебных занятий и методической работы
	Распределение по курсам для прохождения практики. Знакомство с коллективом, организация рабочего места, инструктаж по технике безопасности. Определение источников информации о нормативно-правовом и методическом обеспечении образовательной деятельности,  способов ее сбора и анализа. Определение способов представления результатов, установление процедур и критериев оценки результативности выполнения задач практики. 
	Индивидуальный план педагогической практики

	Проведение аудиторных занятий и разработка методических материалов 
	Сбор и подготовка информации, необходимой для разработки методического обеспечения учебного курса (анализ ФГОС и учебного плана направления, анализ рабочей программы курса). Посещение и анализ занятий ведущих преподавателей кафедры по различным учебным дисциплинам (не менее трех посещений). Проведение занятий и написание методичек. Разработка учебно-методических материалов, подготовка дидактических материалов, необходимых для реализации учебных занятий.
	Картотека литературных источников. Разработанный самостоятельно вариант ФОС по отдельным темам дисциплин на основе проведенных занятий. Планы занятий с дидактическими материалами. Представление УМК (его части) по одной из преподаваемых дисциплин.

	Анализ и обобщение результатов освоения педагогических компетенций
	Подготовка плана открытого занятия и обсуждение плана и дидактических материалов с руководителем практики.
	План открытого занятия с набором дидактических материалов

	Представление результатов
	Проведение открытого занятия. Анализ занятия.
	Отчет о проведении открытого занятия

	Подведение итогов
	Написание отчета по педагогической практике и его представление на кафедре. Устная защита отчета о прохождении практики перед комиссией.
	Отчет о педагогической практике


6. Обязанности руководителя практики 
Основные обязанности руководителя практики:
· формирует индивидуальное задание на практику, исходя из целей практики с учётом специфики подготовки аспиранта по основной образовательной программе. Задание руководителя практики является основанием для подготовки индивидуальной программы педагогической практики (Приложение 1);
·  утверждает индивидуальную программу педагогической практики;
· консультирует по вопросам структуры и содержания учебных занятий, и утверждает планы занятий;
· консультирует по вопросам подбора и подготовки методического обеспечения.
7. Отчет по педагогической практике
7.1. Отчет по практике проходит на заседании кафедры, к которой прикреплен аспирант.

7.2. Для отчета аспирантом представляются следующие документы:

· отчет о педагогической практике, оформленный в соответствии с Приложением 2;

· разработанные аспирантом планы проведенных занятий и дидактические материалы;
· протокол проведения открытого занятия (Приложение 3);

· отзыв руководителя практики с оценкой работы практиканта.

7.3. Результаты прохождения практики обсуждаются на заседании кафедры и выставляется оценка.
7.4. Критерии оценок результатов педагогической практики:
	Раздел (этап) практики
	Формируемая компетенция
	Содержание оцениваемой части компетенции
	Оценка этапа

	Подготовка педагогической практики
	УК-1
	УМЕТЬ: выделять и систематизировать основные идеи в научных текстах; критически оценивать любую поступающую информацию, вне зависимости от источника; избегать автоматического применения стандартных формул и приемов при решении задач.

ВЛАДЕТЬ: навыками сбора, обработки, анализа и систематизации информации по теме исследования; навыками выбора методов и средств решения задач исследования
	зачтено/
не зачтено

	
	УК-3
	ВЛАДЕТЬ: навыками анализа основных мировоззренческих и методологических проблем
	зачтено/
не зачтено

	
	УК-4
	УМЕТЬ: подбирать  литературу по теме, объяснить свою точку зрения и рассказать о своих планах.


	зачтено/
не зачтено

	
	УК-5
	ЗНАТЬ: возможные сферы и направления профессиональной самореализации; приемы и технологии целеполагания и целереализации; пути достижения более высоких уровней профессионального и личного развития.

УМЕТЬ: выявлять и формулировать проблемы собственного развития, исходя из этапов профессионального роста и требований рынка труда к специалисту; формулировать цели профессионального и личностного развития, оценивать свои возможности, реалистичность и адекватность намеченных способов и путей достижения планируемых целей.

ВЛАДЕТЬ: приемами целеполагания, планирования, реализации необходимых видов деятельности, оценки и самооценки результатов деятельности по решению профессиональных задач; приемами выявления и осознания своих возможностей, личностных и профессионально-значимых качеств с целью их совершенствования.

	зачтено/
не зачтено

	
	ОПК-2
	ЗНАТЬ: нормативно-правовые основы преподавательской деятельности в системе высшего образования;

- способы представления и методы передачи информации для различных контингентов слушателей. 
	зачтено/
не зачтено

	Планирование учебных занятий и методической работы
	УК-3
	ЗНАТЬ: методы критического анализа и оценки современных научных достижений, методы генерирования новых идей при решении практических задач, в том числе в междисциплинарных областях
УМЕТЬ: анализировать альтернативные варианты решения практических задач и оценивать потенциальные выигрыши/проигрыши реализации этих вариантов.

ВЛАДЕТЬ: навыками анализа основных мировоззренческих и методологических проблем
	зачтено/
не зачтено

	
	УК-4
	ЗНАТЬ:
виды и особенности письменных текстов и устных выступлений; понимать общее содержание сложных текстов на абстрактные и конкретные темы, в том числе узкоспециальные тексты

УМЕТЬ: подбирать  литературу по теме, составлять двуязычный словник
ВЛАДЕТЬ: навыками создания простого связного текста по знакомым или интересующим его темам, адаптируя его для целевой аудитории.


	зачтено/
не зачтено

	Проведение аудиторных занятий и разработка методических материалов
	УК-4
	ВЛАДЕТЬ: навыками обсуждения знакомой темы, делая важные замечания и отвечая на вопросы; создания простого связного текста по знакомым или интересующим его темам, адаптируя его для целевой аудитории.


	зачтено/
не зачтено

	
	УК-1
	ВЛАДЕТЬ: навыками сбора, обработки, анализа и систематизации информации по теме исследования; навыками выбора методов и средств решения задач исследования
	зачтено/
не зачтено

	
	ОПК-2
	ЗНАТЬ: способы представления и методы передачи информации для различных контингентов слушателей. 

УМЕТЬ: осуществлять отбор материала, характеризующего достижения науки с учетом специфики направления подготовки;

- проявлять инициативу и самостоятельность в разнообразной деятельности;

- использовать оптимальные методы преподавания.

 ВЛАДЕТЬ:

- методами и технологиями межличностной коммуникации;

- навыками публичной речи, аргументацией, ведения дискуссии.


	зачтено/
не зачтено

	Анализ и обобщение результатов освоения педагогических компетенций
	УК-4
	ЗНАТЬ:
виды и особенности письменных текстов и устных выступлений; понимать общее содержание сложных текстов на абстрактные и конкретные темы, в том числе узкоспециальные тексты

УМЕТЬ: подбирать  литературу по теме, составлять двуязычный словник, подготавливать  научные доклады  и  презентации на базе прочитанной специальной литературы, объяснить свою точку зрения и рассказать о своих планах.

ВЛАДЕТЬ: навыками обсуждения знакомой темы, делая важные замечания и отвечая на вопросы; создания простого связного текста по знакомым или интересующим его темам, адаптируя его для целевой аудитории.


	зачтено/
не зачтено

	Представление результатов
	УК-4
	УМЕТЬ: подготавливать  научные доклады  и  презентации на базе прочитанной специальной литературы, объяснить свою точку зрения и рассказать о своих планах.


	зачтено/
не зачтено

	
	ОПК-2
	УМЕТЬ: осуществлять отбор материала, характеризующего достижения науки с учетом специфики направления подготовки;

- проявлять инициативу и самостоятельность в разнообразной деятельности;

- использовать оптимальные методы преподавания.

 ВЛАДЕТЬ:

- методами и технологиями межличностной коммуникации;

- навыками публичной речи, аргументацией, ведения дискуссии.


	зачтено/
не зачтено

	
	УК-5
	ВЛАДЕТЬ: приемами оценки и самооценки результатов деятельности по решению профессиональных задач; приемами выявления и осознания своих возможностей, личностных и профессионально-значимых качеств с целью их совершенствования.

	зачтено/
не зачтено

	Подведение итогов
	УК-5
	УМЕТЬ: выявлять и формулировать проблемы собственного развития, исходя из этапов профессионального роста и требований рынка труда к специалисту
	зачтено/
не зачтено

	
	ОПК-2
	УМЕТЬ: проявлять инициативу и самостоятельность в разнообразной деятельности;

ВЛАДЕТЬ: методами и технологиями межличностной коммуникации; навыками публичной речи, аргументацией, ведения дискуссии.


	зачет


8. Учебно-методическое обеспечение педагогической практики
Основная литература:
1. Смирнов С.Д.  Педагогика и психология высшего образования: От деятельности к личности : учеб. пособие для студентов, обучающихся по направлению и специальностям психологии. - М.: Академия, 2007. - 400 с.
2. Швец И.М. Дидактика высшей школы: учебно-методическое пособие. [Электронный ресурс]/И.М. Швец. – Нижний Новгород: Нижегородский госуниверситет, 2014. – 149 с. – Режим доступа: http//www.unn.ru/books/resources.html (фонд электронных публикаций ННГУ) – рег.87.14.01 от 10.11.14)

3. 2. Попков В.А., Коржуев А.В. Дидактика высшей школы. М.: Издательский центр «Академия», 2004.

Дополнительная литература:

1. Ефремова Н.Ф. Формирование и оценивание компетенций в образовании. Монография. – Ростов-на-Дону, «Аркол», 2010. – 408 с. 

2. Звонников В.И., Челышкова М.Б. Современные средства оценивания результатов обучения: учеб. пособие для студ. высш. учеб. заведений. – М.: Издательский центр «Академия», 2007. – 224 с. 

3. Звонников В.И., Челышкова М.Б. Оценка качества результатов обучения при аттестации (компетентностный подход): учеб. пособие. – М.: Логос, 2012. – 280 с.

Приложение1

МИНИСТЕРСТВО ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

ФГАОУ ВО «Нижегородский государственный университет им. Н.И. Лобачевского»

Факультет ______________________

Кафедра _______________________

«УТВЕРЖДАЮ»

Руководитель педагогической практики

_________________________

ИНДУВИДУАЛЬНАЯ ПРОГРАММА
ПЕДАГОГИЧЕСКОЙ ПРАКТИКИ АСПИРАНТА
Аспиранта 2 года обучения  

Ф.И.О.


Научный руководитель__________________
Нижний Новгород

2015
1.
Сроки прохождения практики:

2.
База педагогической практики:

3.
Календарный план педагогической практики:

	№
	Мероприятие
	Описание работ
	Сроки выполнения
	Форма отчетности

	1.
	Проведение семинара  по курсу:_________________                                 на тему:_______________
для студентов__________
	
	
	План семинара

	2.
	Подготовка лекции на тему:________________
 для студентов _________
	
	
	Тезисы лекции

	3
	Проведение открытого занятия_____________
	
	
	План занятия


Индивидуальное задание по профилю обучения аспиранта

____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Подпись аспиранта 


Приложение2

МИНИСТЕРСТВО ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

ФГАОУ ВО «Нижегородский государственный университет им. Н.И. Лобачевского»

Факультет ______________________

Кафедра _______________________

«УТВЕРЖДАЮ»

Руководитель педагогической практики

_________________________

ОТЧЕТ ПО

ПЕДАГОГИЧЕСКОЙ ПРАКТИКЕ 

Аспиранта ___ года обучения  

Ф.И.О.


Научный руководитель__________________
Нижний Новгород

2015
1. Сроки прохождения практики:

2. Место прохождения:

3. Содержание отчета:

Излагаются результаты прохождения педагогической практики в соответствии с индивидуальной программой практики.

К отчету прилагаются тексты (тезисы), планы семинарских занятий: задачи, тесты, подбор статистической информации, обзор по методическим пособиям и по программным продуктам, используемым в учебном процессе, список литературы.

Подпись аспиранта  ____________________
Приложение 3
Министерство образования и науки Российской Федерации
Федеральное государственное автономное образовательное учреждение высшего образования

«Нижегородский государственный университет им. Н.И. Лобачевского»

ПРОТОКОЛ

проведения открытого занятия 
по дисциплине_____________________________________________________

от «       » _________________ 2015 г.

	СОСТАВ КОМИССИИ:


	Председатель ________________________________________

_____________________________________________________

Члены комиссии: _____________________________________________

_____________________________________________________

_____________________________________________________


Занятие проводил (ФИО)________________________________________________________
Тема___________________________________________________________________________

Цель___________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Учебная группа_________________________________________________________________
Форма занятия__________________________________________________________________
Обсуждение занятия
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

	Постановили: 
	_____________________________________________________________

	
	

	Председатель комиссии
	___________________________________________________

	Члены комиссии
	___________________________________________________

	
	___________________________________________________

	
	___________________________________________________


